“Munka & csalad:
egyutt jobban?

Személyes eroforrasaink kiaknazasa a munkaban & ottho

Kétnapos online tréning Vas megyében él6 gyermekes kollégaknak
2020. nov. 3-an és 16-an (naponta 08:30-16:00 kozatt)

Szamos eurdpai kutatas allapitotta meg, hogy a gyermekes, kiilénésen a kisgyer-
Amirél a tréning szol mekes csaladok életében az egyik legnagyobb kihivas a csaladi és a munkahelyi

kotelezettségek dsszehangolasa. Ezzel nincsenek egyediil: sokszor a munkalta-
tok is problémakeént élik meg a gyermeket nevel6 kollégak foglalkoztatasat.

De vajon miért van ez igy, mikdzben a gyermekvallalassal a személyes készségek gazdagodnak? A munkahelyi
felmérések azt igazoljak vissza, hogy a gyes-rél, gyed-rél visszatéré anyukaknal olyan idégazdalkodasi, probléma-
megoldasi és menedzsment készségek kerulnek felszinre, amelyeket kordabban nem tapasztaltak. Mégis: ezek
kiaknazasa varat magara, és csak egy-egy helyzetben csillan meg...

A TRENING CELJA

v" Tudatositani azokat a helyzeteket és tényezoket, v Felszinre hozni és erdsiteni azokat a személyes eré-
amelyek nehézzé teszik a munka és a maganélet 0sz- forrasokat és készségeket, amelyek a két szféra dsz-
szehangolasat szehangolasat eredményesebbé tehetik

v" Olyan nagyobb foglalkoztatoknak, akik szivesen képeznék kisgyermekes dolgo- _ '_ '
zoikat, ezzel sajat szervezetiik hatékonysagahoz is hozzajarulva Akiknek a tréning* szol

v A cég kisgyermekes kollégainak (legalabb érettségivel rendelkezéknek)

v id6gazdalkodasi ismereteket és gyakorlati technikak elsajatitasa

Amit a tréning nyujt v fejlédési lehetéségek a csaladi és a munkahelyi feladatok egyiittes ellatasaban
v’ a stresszhelyzetek felmérési és kezelési képességének erésddése

v digitalis kompetenciak és eszkdzok hasznalata

v' a kommunikacios és problémamegoldo képesség fejlédése és a rejtett képességek felszinre hozasa

v' masoknal mar jol miikddé, j6 gyakorlatok és életszerli megoldasok megismerése

két teljes napban, 20 éraban, 2020. nov. 3-an és 16-an online

Cserey Miklos és Kulhanek Monika, az IFKA Kift. trénerei és szervezetfejleszt6i: sokévnyi folya-
matos és aktiv projektmunka a szakterlleten, kozel kétezer szul6 fejlesztése, tobb szaz vezetd Trénereink

képzése, szaz feletti szervezeti humandiagndzis - ez van mogottik és vellk.

A kollégaknak sz6l6 bemutatoé e linkre kattintva érheto el.
LEEGIEIR A jelentkezéshez vagy kérdés esetén, kérjiik, keresse munkatarsunkat az alabbi elérhetésége-

ken:
SZECHENYI @

Eurépai Unié
Eurépai Szocilis
Alap

MAGYARORSZAG T
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

Kalman Edina
szervezetfejlesztd & lizleti tanacsadoé
kalman@ifka.hu / +36 20 581 2822

* A 12-15 fé6t befogadni képes, piaci aron kb. 1,4 milli6 Ft-os képzést
téritésmentesen biztositjuk a résztvevének, mert a program a JNOI ERO-Stabil
alap néknek Vas megye déli és keleti részén (EFOP-1.2.9-17-2017-00016) cimi
palyazat keretében és forrasaibdl valosul meg. Az IFKA Kift.-nél a képzés
engedélyeztetett, hivatalos megnevezése ,Munka és maganélet 6sszehangolasa”,
engedélyszama pedig E-001784/2018/D003.



https://drive.google.com/file/d/1K-glBsnrwMXi87fn-VNd0MJpggAVytLK/view?usp=sharing
mailto:kalman@ifka.hu

